Jedinstveni upravni odjel

KLASA: 112-01/25-01/03
URBROJ: 2198-30-03-25-1
Stankovci, 21. svibnja 2025. godine

Na temelju &lanka 29. stavak 1. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine”, broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), sukladno Pravilniku
o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Stankovei (,,Sluzbeni glasnik Opcine
Stankovci”, broj 8/24), a u skladu s Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine
Stankovci za 2025. godinu (,,Sluzbeni glasnik Opéine Stankovci”, broj 2/25), procelnica Jedinstvenog
upravnog odjela Opéine Stankovci raspisuje

OGLAS
za prijam u sluzbu komunalnog redara (m/z)

1. Referent — komunalni redar — 1 izvrsitelj/ica, na odredeno vrijeme od 6 (Sest) mjeseci
SluZba se zasniva uz obvezni probni rad u trajanju od 2 mjeseca

Osoba prijavljena na oglas (u daljnjem tekstu: osoba) je osoba koja je priloZila prijavu na oglas.
Prijava na oglas, u smislu obja$njenja pojma ,,osobe”, je bilo koja i bilo kakva prijava koja se prilozi
na ovaj oglas.

Kandidat prijavljen na oglas (u daljnjem tekstu: kandidat) je netko tko je podnio pravodobnu i
urednu prijavu i ispunjava sve formalne uvjete iz oglasa.

Pored posebnih uvjeta za prijam u sluzbu, kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za prijam u
sluZbu utvrdene ¢lankom 12. i 14. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine”, broj 86/08, 61/11, 04/18, i 112/19) te ne smiju
postojati zapreke iz €. 15 i €. 16. navedenoga zakona.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima

Na oglas se mogu javiti osobe oba spola.

Pored opéih uvjeta za prijam u sluzbu kandidati moraju ispunjavati i sljedece posebne uvjete:

- najmanje gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje ili etverogodi$nje strukovno obrazovanje
tehnicke, ekonomske, prometne, poljoprivrene ili uprave struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit

- poznavanje rada na ra¢unalu

- poloZen vozadki ispit B kategorije



Radno iskustvo na odgovarajué¢im poslovima, u smislu Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine”, broj 86/08, 61/11, 04/18 i
112/19) u smislu ovog oglasa je radno iskustvo ostvareno u sluzbi u upravnim tijelima lokalnih
jedinica, u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog poslodavca te vrijeme
samostalnog obavljanja profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim propisima.

Radno iskustvo na odgovarajuéim poslovima je radno iskustvo ostvareno na poslovima
odgovarajuceg stupnja obrazovanja (stru€ne spreme) ili struke.

Na ovaj oglas mogu se ravnopravno javiti kandidati oba spola, a rije¢i i pojmovi koji imaju rodno
znadenje koristeni u ovom oglasu odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li
kori$teni u muskom ili zenskom rodu.

Natjecati se mogu i osobe koje nemaju polozen drzavni ispit, a imaju potrebno radno iskustvo na
odgovarajuc¢im poslovima.

Uz potpisanu prijavu na oglas kandidati su duzni priloziti sljede¢u dokumentaciju:

e Zivotopis

e dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobna iskaznice ili preslika domovnice),

e dokaz o traZenoj struénoj spremi (preslika isprave o steCenom traZzenom stupnju
obrazovanja)

e uvjerenje da se protiv kandidata na vodi kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca)

e vlastoruéno potpisana izjava kandidata da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka
15. i &lanka 16. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (izjavu nije potrebno ovjeravati)

e dokaz o ukupnom radnom iskustvu i dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
u trajanju od najmanje jedne godine $to se dokazuje sljede¢im dokumentima -

- potrebno je dostaviti dokumente navedene u tockama a) i b)

a) elektronicki zapis ili potvrda s podacima evidentiranim u mati€¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 1 mjesec) i

b) dokaz o radnom iskustvu ostvaren na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od najmanje
1 godine (ugovor o radu, rjeSenje o rasporedu ili potvrda poslodavca) koji sadrzi vrstu
poslova i razdoblja u kojima je kandidat obavljao navedene poslove, a koje je radno
iskustvo evidentirano u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
trazeno pod oznakom a).

e dokaz o polozenom drzavnom ispitu (ukoliko je kandidat poloZio drZavni ispit)

o dokaz o poznavanju rada na rafunalu (potvrda, svjedodzba, certifikat i sl. ili vlastoru¢no
potpisana izjava o toj €injenici) — nije potrebno ovjeravati

Pisana prijava treba sadrzavati: ime i prezime, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, adresu
elektroni¢ke poste i ime radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje. Izjavu je potrebno vlastoruéno
potpisati.Osobni podaci kandidata obradit ée se iskljugivo u svrhu provedbe oglasa sukladno

Zakonu o provedbi Opée uredbe o zatiti podataka (,,Narodne novine”, broj 42/18) i Uredbe (EU)
2016/679.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik vjenéanog lista, rodnog lista i sl.).

Dokumenti (isprave) prilaZu se u neovjerenom presliku, a izabrani kandidat duzan je po donoSenju
rjeSenja o prijmu u sluzbu dostaviti na uvid izvornike dokumenata priloZenih uz prijavu.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat nakon donoSenja rjeSenja o
prijmu u sluzbu.



Osoba koja ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima duZna je u
prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale osobe samo pod jednakim
uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti prilikom zaposljavanja, osoba koja ispunjava uvjete za
ostvarivanje tog prava, duzna je uz prijavu na oglas priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta propisanih posebnim zakonom, kao i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o
priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo. Takoder je duzan dostaviti dokaz iz kojeg je vidljivo

na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor o radu, rjeSenje, odluka i
sl.).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine”, broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na oglas duzna je dostaviti, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz oglasa i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja sukladno
¢lanku 103. Zakona o hrvatskim braniteljima. Dokazi su dostupni na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u oglasu. Osoba
koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa ne smatra
se kandidatom prijavljenim na oglas.

Osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa kao i oni koji nisu podnijeli pravodobnu i/ili
urednu prijavu o tome ¢e biti obavijeSteni pisanim putem.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa obvezni su pristupiti prethodnoj provjeri

znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ukoliko kandidat ne pristupi provjeri,
smatra se da je povukao prijavu na oglas.

Na sluzbenoj internetskoj stranici Opéine Stankovei https:/stankovei.hr/ te na oglasnoj ploci
Opéine, kandidatima Ce biti dostupan opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava
ovim oglasom.

Nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, vrijeme i mjesto odrZavanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti, podrucje provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za provjeru bit e objavljeni na internetskoj stranici Opéine Stankovci
https://stankovci.hr/ i na oglasnoj plogi Opéine najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.

Pisane prijave na oglas, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose se u roku od 8 dana od dana
objave oglasa kod nadlezne sluzbe za zapo$ljavanje (Hrvatski zavod za zapoSljavanje), odnosno do
30. svibnja 2025. godine.

Prijave na oglas s prilozima se podnose s obveznom naznakom:

.Za oglas za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Stankovci na
radno mjesto ,,Referent — komunalni redar” — NE OTVARAJ”.

Preporuéeno postom na adresu: Opéina Stankovci, Stankovei 230, 23422 Stankovci.

Prijave se mogu dostaviti i neposredno u pisarnicu Op¢ine Stankovci.

O rezultatima oglasa kandidati e biti obavijesteni u zakonskom rokus=" T
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